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Codul Etic si Disciplinar

L.Introducere

Acest Cod Etic si Disciplinar stabileste cadrul de conduita si regulile obligatorii pentru toate
categoriile implicate in activitatea Federatiei: angajati, sportivi, arbitri si antrenori. Obiectivul
sdu este promovarea corectitudinii, respectului si integrititii in toate activitdtile sportive,
asigurand protectia drepturilor, siguranta si demnitatea tuturor participantilor.

Se interzic categoric: abuzul, hirtuirea, neglijenta, manipularea concurentei, discriminarea,

conflictele de interese si orice forma de trisare sau coruptie.

2.Principii generale

a) Respect si demnitate: Toti membrii comunitatii sportive trebuie sa trateze pe ceilalti cu
respect, fara discriminare, abuz sau hartuire.

b) Integritate si corectitudine: Toti trebuie sa respecte regulile sportului si si actioneze
corect, fara trisare sau manipulare.

¢) Protectia minorilor: Prioritizarea sigurantei si bundstarii minorilor in orice activitate.

d) Transparentd: In luarea deciziilor si in desfasurarea competitiilor.

e) Responsabilitate: Fiecare rispunde pentru actiunile sale, constient de impactul asupra

imaginii federatiei si sportului.

3. Responsabilititi si sanctiuni

3.1 Angajati

3.1.1 Responsabilitafi

» Respectarea legislatiei si regulamentelor interne ale Federatiei.

* Promovarea mediului de lucru bazat pe respect si nediscriminare.

= Asigurarea transparentei si impartialitatii in activititile administrative.

= Respectarea principiului protectiei datelor si confidentialitatii.

» Evitarea conflictului de interese in luarea deciziilor.

* Prevenirea si raportarea oricaror acte de abuz, hértuire sau neglijenta.

* Respectarea integritatii financiare, evitarea §i raportarea oricaror forme de coruptie,
inclusiv cadouri nepotrivite.

* Sustinerea si facilitarea dezvoltarii sportivilor si antrenorilor.

* (Colaborarea cu toate partile implicate pentru bunul mers al competitiilor.
* Participarea la programe de pregatire si dezvoltare profesionala.

3.1.2 Sanctiuni

= Avertisment scris.

= Suspendarea temporara din functie.

* Reducerea drepturilor salariale sau alte beneficii.



Demiterea.
Raportarea cdtre autoritatile competente in caz de abuz, frauda sau coruptie.
[nterzicerea participarii la activititi sau accesului in institutie.

Fiecare sanctiune va fi aplicata printr-un proces disciplinar corect, cu drept la apdrare.

3.2 Sportivi

Responsabilitafi

Respectarea regulamentelor sportive si spiritului fair-play.

Evitarea oriciror forme de manipulare a competitiei sau trisare.

Acceptarea deciziilor arbitrilor si respectarea lor.

Pastrarea unei conduitd morale corespunzitoare in timpul competitiilor si antrenamentelor.
Protejarea propriului corp si al colegilor prin respectarea instructiunilor de siguranta.
Raportarea oricdrui comportament abuziv sau neregulamentar observat.

Evitarea consumului de substante interzise (dopaj).

Participarea regulati la antrenamente si competitii.

Respectarea echipamentului si fac ilitatilor puse la dispozitie.

Promovarea unei atitudini pozitive, inclusiv fata de adversari si spectatori.

Sanctiuni

Avertisment si mustrare verbala.

Suspendarea temporara de la participarea la competitii.
Eliminarea din competitie.

Pierderea premiilor sau titlurilor.

Excluderea temporara sau permanenta din federatie.

Raportarea cétre organisme nationale/internationale antodoping in caz de dopaj.

3.3 Arbitri

Responsabilitafi

Aplicarea corecta si impartiala a regulilor jocului.

Mentinerea unei conduite neutre si profesionale in toate imprejurrile.
Evitarea oricaror conflicte de interese sau influente externe.

Raportarea imediata a oricaror tentative de coruptie sau influentare.
Asigurarea sigurantei participantilor prin decizii ferme si justify.
Actualizarea continud a cunostintelor despre regulamente si bune practici.
Comunicarea clard §i respectuoasa cu sportivii si antrenorii.

Refuzul oricdrei forme de cadouri sau favoruri care pot influenta deciziile.
inregistrarea corectd a rezultatelor si evenimentelor pe parcursul competitiei.

Cooperarea cu organismele disciplinare in cazul anchetelor.



Sanctiuni

Avertisment sau mustrare scrisa.

Suspendarea temporaré de la arbitraj.

Revocarea licentei de arbitraj.

Interventia comisiei de etica a federatiei.

Raportarea citre federatiile internationale in cazuri grave.

Interdictia permanenta de a arbitra.

3.4 Antrenori

Responsabilitati

Promovarea fundamentelor etice si sportive in formarea sportivilor.

Asigurarea unui mediu de antrenament sigur $i sanatos.

Respectarea si sustinerea regulilor antidoping.

Crearea unui climat lipsit de abuz, hartuire sau discriminare.

Evitarea exploatirii sportivilor, in special a minorilor.

Comunicarea transparent si onesta cu sportivii §i parintii acestora.
Respectarea limitelor profesionale si evitarea conflictelor de interese.
Dezvoltarea abilitatilor tehnice, dar si a atitudinii sportive a elevilor.
Raportarea imediata a oricdror probleme legate de siguranta sau comportament.

Respectarea deciziilor arbitrale si colaborarea cu staff-ul tehnic al federatiei.

Sanctiuni

4.

Avertisment verbal sau scris.

Suspendarea temporara a dreptului de antrenare.

[nterzicerea participarii la competitiile federative.

Retragerea licentei de antrenor.

Investigarea si posibila raportare citre autoritati in caz de abuz sau neglijenta.

Excluderea definitiva din federatie.

Principii si valori fundamentale

4.1 Abuz si Maltratare

Federatia nu tolereaza niciun fel de abuz sau maltratare in scopul obtinerii unui avantaj

necinstit. Orice comportament de aceastd naturd va fi sanctionat sever si raportat autoritatilor

competente.

4.2 Hartuire

Toti membrii federatiei trebuie s evite comportamente persistente si nedorite, care tulbura si

afecteaza integritatea si demnitatea persoanelor implicate.



4.3 Neglijenta

Neacordarea ingrijirii si atentiei cuvenite in activitatile sportive poate duce la accidente sau
pierderi de sanatate, fiind consideratd o incalcare grava a responsabilitatilor.

4.4 Protectia minorilor

Siguranta si bunistarea minorilor sunt prioritdti absoluta, iar orice forma de abuz sau
neglijenta fatd de acestia va fi sanctionata drastic.

4.5 Manipularea concurenfei

Influentarea neloiald a concurentei, precum coruptia, trucarea rezultatelor sau orice alt fel de
frauda, este strict interzisa.

4.6 Conflicte de interese

Orice situatie de dubla loialitate sau conflicte de interese trebuie comunicata si gestionatd
transparent.

4.7 Discriminare

Tratament diferentiat si nedrept pe motive de rasa, sex, varstd, religie, origine sau orice alt
factor este intolerabil.

4.8 Cadouri si favoruri

Oferirea sau acceptarea de cadouri sau beneficii pentru obtinerea pe nedrept a unor avantaje
constituie incalcéri grave ale principiilor etice.

4.9 Licitarea evenimentelor

Ofertele neloiale de gizduire sau sponsorizare si orice tentativd de manipulare a procesului de
licitatie vor fi sanctionate conform regulamentelor.

4.10 Desfasurarea alegerilor

Procesul electoral trebuie si fie liber, corect si transparent, respectind principiile democratiei
si ale echitatii.

4.11 Trisare

Incalcarea frauduloasa a regulilor de joc sau competitie, inclusiv utilizarea de substante

interzise sau trucarea rezultatelor, va fi sanctionatd sever.



5. Mecanisme disciplinare si sanctiuni

Abatere N }Sanctiune posibila Observatii
\4buz Avertisment, suspendare  temporard, In functie de gravitate si
___excludere N probe |
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Neglijenta , o W
financiara - activitatilor
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. . Anularea deciziilor, interzicerea Obligatia de declaeratie
Conflict de interese A 5
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Discriminare s
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- 2 e ! i, ctiuni
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responsabili - o
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viata internationale

6. Procedura de sesizare si solutionare a incilcarilor

6.1 Orice membru al Federatiei poate sesiza Comisia Etica si Disciplinard in scris, oferind
detalii i probe, daca este posibil.

6.2 Sesizarile privind protectia minorilor sau cazuri grave de abuz sunt prioritizate si tratate
cu maxima confidentialitate.

6.3 Comisia analizeazi sesizarile, organizeaza audieri si emite decizii motivate.

6.4 Deciziile pot fi contestate in termen de 15 zile de la comunicare, conform regulamentelor

interne.

7. Dispozitii finale

7.1 Prezentul Cod Etic si Disciplinar intra in vigoare de la data aprobarii sale de catre Biroul
Federatiei.

Pentru sesizari si informatii suplimentare, va rugdm sé contactati:

L +373 22 438 708

& swimming.md@gmail.com



